
ГОЛОСОВАНИЕ О ПРОВЕДЕНИИ ЗАБАСТОВКИ!  

Я ОТКЛОНЯЮ ПРЕДЛОЖЕНИЕ!



Отклони предложение!   
Продолжай борьбу за 
повышение оплаты труда!
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10 февраля 2023 года концерн Deutsche Post 
AG наконец-то представил свое предложение 
Переговорной комиссии ver.di. Предложение, 
которое в случае его принятия привело бы 
к потерям в реальной заработной плате! 
Поэтому Тарифная комиссия оценила 
данное предложение как неприемлемое 
и инициировала голосование о проведении 
забастовки.

ТАРИФНОЕ ПРЕДЛОЖЕНИЕ 
КОНЦЕРНА DEUTSCHE POST AG
Срок действия до 31 декабря 2024 года 
(24 месяца)

ПРЕДЛОЖЕНИЕ ЯВЛЯЕТСЯ 
НЕДОСТАТОЧНЫМ!
Сделанное Тарифное предложение не 
компенсирует потери в реальной заработной 
плате в 2022 году и ожидаемую инфляцию 
в 2023-2024 годах. В ходе переговоров 
концерн Deutsche Post AG отклонил 
компенсацию потерь в реальной заработной 
плате в 2022 году. 
За счет инфляционной премии и увеличения 
фиксированной суммы предложение имеет 
индивидуальный эффект. Среднее повышение
тарифной оплаты труда для всех 160 000 
сотрудников составляет всего 9,9% за 24 

месяца. В 3-й группе тарифных ставок, 7-я 
групповая ступень, ежемесячное увеличение 
заработной платы на конец 24-месячного 
периода составит 11,0%. Данное предложение 
все еще не соответствует нашим 
требованиям. Что означает повышение 
тарифной оплаты труда для Тебя лично, Ты 
можешь рассчитать на нашем веб-сайте 
с помощью специального калькулятора.

ГОЛОСОВАНИЕ О ПРОВЕДЕНИИ 
ЗАБАСТОВКИ
Голосование о проведении забастовки будет 
проходить с 20 февраля по 8 марта 2023 
года. Оно проводится тайно среди всех 
членов ver.di, работающих по Коллективному 
договору в Deutsche Post AG, по вопросу о 
том, готовы ли мы к бессрочной забастовке 
для выполнения наших требований. Для 
продолжения борьбы за повышение оплаты 
труда необходимо большинство в 75%. В 
противном случае предложение будет 
принято. Голосование о проведении забастовки
будет проводиться Твоей производственной 
группой.

Я ОТКЛОНЯЮ ПРЕДЛОЖЕНИЕ!
Тарифная комиссия рекомендует отклонить 
предложение – неприемлемо, что мы 
должны мириться с потерями в реальной 
заработной плате. Для концерна, который в 
прошлом году получил прибыль в 
размере 8,4 миллиарда евро, это является 
возмутительным. Поэтому мы должны 
продолжать бороться за значительное 
улучшение предложения.
Не поддавайся на уловки менеджмента 
Deutsche Post AG при расчетах оплаты 
труда! Поговори с Твоими коллегами и 
убеди их отклонить предложение и принять 
участие в забастовке!

Ссылка на наш веб-сайт
psl.verdi.de/tarifrunde2023

Период Инфляционная 
премия

Табличное 
эффективное 
повышение

Январь - декабрь 
2023 года 150 евро 0 евро

Январь - ноябрь 
2024 года 100 евро 150 евро

Декабрь 2024 года 100 евро 190 евро

Сумма табличных эффективных 
повышений

340 евро

Разница между январем 2025 года 
и декабрем 2024 года

- 100 евро


